
岗位编号 部门 岗位 专业或研究方向
学历

学位
计划
人数

年

龄
其他要求

20220401 思政教学部 思政教师
马克思主义中国化研
究、伦理学、中共党

史
硕士研究生 1

40周岁
及以下

中共党员，具有3年以上普通高等学校思政课专任教师经历
。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220402
基础教学部
（体育部）

数学教师

本科专业：数学与应
用数学、计算数学、
物理学  研究生专
业：数学与应用数学
、计算数学、数学史
、理论物理，凝聚态
物理，物理电子学

硕士研究生 1
35周岁
及以下

本科及研究生所学专业均需符合本岗位的专业或研究方向的
要求，且满足下列条件之一：
（1）应届毕业生要求取得地（市）级及以上数学建模获奖
证书。
（2）非应届毕业生需有2年及以上高校数学教学工作经验。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220403
基础教学部
（体育部）

体育教师 体育教育、运动训练
本科及以上学历
、学士及以上学

位
2

40周岁
及以下

满足下列条件之一：
（1）具备国家一级（游泳）及以上运动员证书、国家体育
总局颁发的《社会体育指导员（游泳）国家职业资格证书》
以及国家体育总局颁发的游泳救生员证书。
（2）曾参加国家级游泳比赛（含全国大学生比赛），并获
得过前三名，并且具有2年及以上高校体育教学工作经验。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220404 航海技术系 航海技术系教师1 航海技术
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具有1年及以上油船高级船员及以上任职资历。

20220405 航海技术系 航海技术系教师2 航海技术
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具有1年及以上化学品船高级船员及以上任职资历。

20220406 航海技术系 航海技术系教师3 航海技术
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具有1年及以上液化气船高级船员及以上任职资历。

20220407 航海技术系 航海技术系教师4 航海技术
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

45周岁
及以下

具有2年及以上无限航区船长任职资历。
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20220408 航海技术系 航海技术系教师5 航海技术 硕士研究生 1
35周岁
及以下

同时具备以下条件：
（1）具备有效的无线航区三副及以上适任证书
（2）具有三年及以上航海类相关行业工作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220409 轮机工程系 轮机工程系教师1 轮机工程 硕士研究生 1
30周岁
及以下

具有3年以上企业工作经历。签订劳动（聘用）合同并交纳
社会保险视为有效工作经历。

20220410 轮机工程系 轮机工程系教师2 轮机工程
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

40周岁
及以下

同时具备以下条件：
（1）具有主推进动力装置3000KW及以上船舶轮机长证书。
（2）具有不少于2年相应等级轮机长任职资历。

20220411 航运经济系 航运经济系教师1 物流工程、物流管理
本科及以上学历
、硕士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有3年及以上物流类企业中与所需专业岗位相关的工
作经历。
（2）具有3年及以上与招聘岗位专业要求一致的高校教学工
作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220412 航运经济系 航运经济系教师2
工商管理、电子商务

、公共管理
硕士研究生 1

45周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有3年及以上各类企业中与电子商务专业岗位相关的
工作经历。
（2）具有3年及以上与招聘岗位专业要求一致的高校教学工
作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220413 航运经济系 航运经济系教师3
交通运输工程、交通
运输规划与管理、国

际航运管理

本科及以上学历
、硕士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有3年及以上航运类企业中与所需专业岗位相关的工
作经历。
（2）具有3年及以上与招聘岗位专业要求一致的高校教学工
作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。
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20220414 邮轮旅游系 邮轮旅游系教师1 烹饪工艺与营养
本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有5年及以上星级酒店烹饪相关工作经历。
（2）具有5年及以上职业院校与招聘岗位要求一致的教学工
作经历。                                          签
订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220415 工程技术系 工程技术系教师1
材料工程、 材料加

工工程
硕士研究生 1

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有5年及以上焊接生产企业工作经历。
（2）具有5年及以上与招聘岗位要求一致的高校教学工作经
历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220416 工程技术系 工程技术系教师2
供热、供燃气、通风

及空调工程
硕士研究生 1

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有5年及以上制冷与空调生产企业工作经历。
（2）具有5年以上与招聘岗位要求一致的高校教学工作经历
。 签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经
历。

20220417 工程技术系 工程技术系教师3
安全工程、安全技术

及工程
本科及以上学历 1

35周岁
及以下

具有3年及以上相关企业安全类岗位工作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220418
网络安全和
信息化办公

室
网络运维管理

计算机技术领域、
软件工程领域

本科及以上学历
、硕士及以上学

位
1

40周岁
及以下

中共党员，且同时具备以下条件：
（1）具有中级及以上专业技术职务。
（2）具有5年及以上高校网络安全管理工作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220419
网络安全和
信息化办公

室
网信综合管理

计算机科学与技术、
软件工程领域、国际

经贸关系

本科及以上学历
、硕士及以上学

位
1

35周岁
及以下

中共党员，具有1年及以上高校网信工作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。
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20220420
网络安全和
信息化办公

室
信息审计管理

计算机科学与技术、
软件工程、情报学、

经营学

本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

35周岁
及以下

具有1年及以上高校网信工作经历。
签订劳动（聘用）合同并交纳社会保险视为有效工作经历。

20220421 学院 管理岗位 不限
本科及以上学历
、硕士及以上学

位
2

40周岁
及以下

中共党员，具有普通高等学校综合管理机构党政管理岗位5
年及以上工作经历。
签订劳动（聘用）合同并缴纳社会保险视为有效工作经历。

20220422 学院 通用型专技岗位 不限
本科及以上学历
、硕士及以上学

位
4

40周岁
及以下

具备下列条件之一：
（1）具有普通高等学校综合管理机构其它专技岗位5年及以
上工作经历。
（2）具有普通高等学校教学教辅机构其它专技岗位5年及以
上工作经历。
签订劳动（聘用）合同并缴纳社会保险视为有效工作经历。

20220423
党委学生工
作部（学生

处）
辅导员岗位1 不限 硕士研究生 2

30周岁
以下

应届毕业生，中共党员，适合男性，负责男生公寓值班、巡
查等工作。

20220424
党委学生工
作部（学生

处）
辅导员岗位2 不限 硕士研究生 1

30周岁
以下

应届毕业生，中共党员，适合女性，负责女生公寓值班、巡
查等工作。

20220425
党委学生工
作部（学生

处）
辅导员岗位3 不限

本科及以上学历
、硕士及以上学

位
2

40周岁
及以下

中共党员，具有航海类普通高等学校2年及以上工作经历。
签订劳动（聘用）合同并缴纳社会保险视为有效工作经历。

20220426
党委学生工
作部（学生

处）
辅导员岗位4 不限

本科及以上学历
、学士及以上学

位
1

30周岁
及以下

应届毕业生，少数民族，熟练掌握维吾尔语。


